Boligorganisationen Domea Rgdovre
Indkaldelse til organisationsbestyrelsesmgde

Torsdag den 21. marts 2024 kl. 17,00

I den Rgde Villa
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Deltagere fra bestyrelsen:

Jgrgen Knudsen, formand Gert Christensen
John Thimsen, naestformand Jan Ohlsen
Keld Mortensen

@vrige deltagere:
Jacob Seiling Olsen, Administrationen
Tina Tgdten, Administrationen

Udsendt den 14. marts 2024




1 Godkendelse af dagsorden

Det indstilles, at bestyrelsen godkender den udsendte dagsorden samt eventu-

elle tillaegspunkter.

2 Valg af ordstyrer

3 Godkendelse af referat

Administrationen har ikke modtaget kommentarer eller indsigelser til referat af mgde den

17. januar 2024.

Det indstilles, at referatet godkendes og underskrives.

4 Bestyrelsen

4.1 Bestyrelsens sammensastning

Bestyrelsen har fglgende sammensaetning:

Navn Post Valgt af Afgangsar
Jgrgen Knudsen Formand Reprassentantskabet 2025
John Thimsen Naestformand Repraesentantskabet 2025
Jan Ohlsen Medlem Repraesentantskabet 2025
Gert Christiansen Medlem Repraesentantskabet 2024
Kjeld Mortensen Medlem Repraesentantskabet 2024

Med Domea.dk som forretningsfarer.

Afgangsorden indebaerer, at Gert Christiansen og Kjeld Mortensen er pd valg pa naeste or-
dinzere reprasentantskabsmgade.

Det indstilles, at bestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

5 Boligorganisationen

5.1 Orientering fra formanden

Orientering gives pd mgdet.

Det indstilles, at bestyrelsen tager orienteringen til efterretning.
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5.2 Orientering fra formanden — lukket punkt

5.3 Orientering fra administrationen

Orientering gives p% mgdet.
- Nye kontrakter til 15 beboere i Tjgrneparken

Det indstilles, at bestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

5.4 Administrationshonorar — lukket punkt

5.5 Tabt arbejdsfortjeneste

P& foranledning af formanden samt drgftelsen pa sidste m@de opridses her reglerne for
udbetaling af tabt arbejdsfortjeneste til afdelingsbestyrelsesmedlemmer.

Som udgangspunkt udbetales der ikke tabt arbejdsfortjeneste, da bestyrelsesarbejdet er
frivilligt og ulgnnet. Det fremgar af lov om almene boliger § 34, stk. 4 hvor der star, at
der ikke m3 udbetales honorar (vederlag) til medlemmer af afdelingsbestyrelsen.

@nsker en afdelingsbestyrelse alligevel at f& kompensation for tabt arbejdsfortjeneste er
det organisationsbestyrelsen der har kompetencen til at beslutte om der kan opnas udbe-
taling af tabt arbejdsfortjeneste.

Der skal veere tale om reel tabt arbejdsfortjeneste og det skal veere dokumenteret ved
brev fra arbejdsgiveren om at der er foretaget Igntraek samt stgrrelsen pa Igntraekket.

Er afdelingsbestyrelsesmedlemmet selvstaendig og derfor ikke kan fremvise dokumenta-
tion fra en arbejdsgiver m& man skgnne et passende belgb. Domea.dk’s juridiske afdeling
har oplyst, at man her saedvanligt skgnner en timepris p& ca. 200,00 pr. time.

Der er nogle organisationsbestyrelser der vaelger, at en del af bestyrelseshonoraret til or-
ganisationsbestyrelsen gar til at daekke tabt arbejdsfortjeneste til afdelingsbestyrelserne.

Organisationsbestyrelsen skal foretage en vurdering hver gang der anmodes om udbeta-
ling af tabt arbejdsfortjeneste. Det er derfor vigtigt, at der er tydelige interne retningslin-
jer for, hvorndr der udbetales for tabt arbejdsfortjeneste til et afdelingsbestyrelsesmed-
lem.

Det indstilles, at bestyrelsen drgfter og tager stilling til:
- Om det skal det vaere muligt at f& udbetalt kompensation for tabt ar-
bejdsfortjeneste,

- i hvilke tilfaelde skal det vaere muligt,
- hvilket belgb kan udbetales,
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- er der max belgb om &ret,
- hvor skal pengene tages fra,
- geaelder reglerne fremadrettet eller ogsa bagudrettet.

P& baggrund af drgftelserne vil administrationen udarbejde et skema til brug for ansgg-
ning om tabt arbejdsfortjeneste. Ansggningerne vil blive behandlet i administrationen pa
baggrund af den politiske behandling.

5.6 Feallesdrift

Bestyrelsen bedes i forlaengelse af tidligere drgftelser tale videre om hvordan en eventuel
faellesdrift skal vaere og hvordan medarbejder ressourcerne skal fordeles mellem afdelin-
gerne.

Hvis en afdeling veelger at std uden for driftsfeellesskabet og dermed ikke har hjeelp fra de
gvrige afdelinger ved sygdom, ferie el.lign. sd er det afdelingen selv der skal daekke ind
ved fraveer, feks. ved sygdom, ledige stillinger og ferieafholdelse.

Det indstilles, at bestyrelsen tager stilling til, om der skal veere fallesdrift og be-

slutter, om der skal ansaettes en driftsleder der varetager opgaver for hele bolig-
selskabet samt hvor denne fysisk skal placeres.

5.7 BL Seminar - forslag til punkter

Som tidligere aftalt bliver der afholdt seminar for organisationsbestyrelsen og repraesen-
tantskabet den 7.-8. december 2024.

Nana Juul og Dorthe Hjerrild fra BL faciliterer seminaret.

Det indstilles, at bestyrelsen kommer med forslag til punkter de gnsker drgftet
pa seminaret.

5.8 Indstilling om principper for budgetlaegning

I forlaengelse af drgftelsen pd sidste m@de blev der sammen med referatet udsendt afde-
lingsrapporter for alle afdelinger til bestyrelse.

I forbindelse med de kommende regnskabs-/budgetmgder vil rapporterne blive udsendt til
afdelingsbestyrelserne s3 de kan blive drgftet i de enkelte bestyrelser.

Punktet til efterfglgende komme pd dagsorden til organisationsbestyrelsesmgdet i efter-
ret for drgftelse af principperne.

Det indstilles, at bestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

Side 4 af 6



5.9 Planleegning af repraesentantskabsmgde.

Der afholdes reprasentantskabsmgde den 12. juni 2024.

Mgdet holdes p& Glostrup Park Hotel og der holdes organisationsbestyrelsesmgde inden

repraesentantskabsmgdet, ogsa pa Glostrup Park Hotel.

Bestyrelsen bedes drgfte forlgbet pd repraesentantskabsmgdet herunder hvem der skal

veere dirigent, forplejning p& mgde og lignende.

Det indstilles, at bestyrelsen drgfter ovenstaende.

5.10 Personaleforhold

Der var desveerre ingen egnede ansggere til driftslederstillingen hvorfor den er opsldet

igen.

Der har veeret en laeengerevarende sygemelding i Maglekaer hvorfor det er ansat en vikar i

en periode.

Pr. 1. marts 2024 er der startet en ny ejendomsfunktionaer i Tjgrneparken.

Det indstilles, at bestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

6 Renoverings- og forbedringsprojekter

6.1 149-01 Renovering /fortaetning pa Viemosevej

Der henvises til vedlagte statusnotat fra domea.dk byg.

Det indstilles, at bestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

6.2 149-02 Varmecentral i Tigrneparken

Der henvises til vedlagte statusnotat fra domea.dk byg.

Det indstilles, at bestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

6.3 149-03 Renovering af stigstrenge.

Der henvises til vedlagte statusnotat fra domea.dk byg.

Det indstilles, at bestyrelsen tager orienteringen til efterretning.
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7 Mgdeplanlaegning

Folgende mgder og arrangementer er berammet for det kommende &r.

12. juni 2024 organisationsbestyrelsesmgde

12. juni 2024 repreesentantskabsmgde

26. september organisationsbestyrelsesmgde.

7. - 8. december 2024 Seminar for organisationsbestyrelsen og repraesentantskabet.

@vrige mgder der er planlagt:
Domea.dk “s generalforsamling og Landskonference 24. - 25. maj 2024.

Det indstilles, at bestyrelsen tager mgdedatoerne til efterretning.

8 Eventuelt
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